Приложение 1 

51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам)
вид «Организация социально-культурной деятельности»

Уровень подготовки: Базовый.
Будущая квалификация: Организатор социально-культурной деятельности.
Описание специальности: Специалист по социально-культурной деятельности, владеющий знаниями и умениями разработки и организации досуга, различных мероприятий, культурных событий, а также спортивно-оздоровительных и творческих секций. 
Область и объекты профессиональной деятельности: 
Область профессиональной деятельности выпускников: 
разработка и реализация социально-культурных программ, организация и постановка культурно-массовых мероприятий, театрализованных представлений, культурно-досуговых программ.
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:
организации социально-культурной сферы независимо от их организационно-правовых форм;
учреждения (организации) культурно-досугового типа;
региональные и муниципальные управления (отделы) культуры;
дома народного творчества;
социально-культурные и культурно-досуговые программы;
культурно-просветительные и культурно-массовые мероприятия;
театрализованные представления.
Виды профессиональной деятельности:
- Организационно-управленческая деятельность.
- Организационно-творческая деятельность.
Срок обучения: 1 год 10 месяцев - очное обучение; 2 года 10 месяцев - заочное обучение.

Трудоемкость основной образовательной программы
ОЧНОЕ ОБУЧЕНИЕ
	Учебные циклы и разделы ООП
	Количество недель
	Количество часов

	Обучение по учебным циклам
	67
	2412

	Учебная практика
	2
	72

	Производственная практика (по профилю специальности)
	3
	108

	Производственная практика (преддипломная)
	3 
	108

	Промежуточная аттестация
	5
	180

	Государственная итоговая аттестация
	3
	108

	Каникулы
	12
	432

	ИТОГО
	95
	3420



ЗАОЧНОЕ ОБУЧЕНИЕ
	Учебные циклы и разделы ООП
	Количество недель
	Количество часов

	Обучение по учебным циклам
	17
	612

	Учебная практика
	-
	-

	Производственная практика (по профилю специальности)
	-
	-

	Производственная практика (преддипломная)
	4
	144

	Промежуточная аттестация
	4
	144

	Государственная итоговая аттестация
	4
	144

	Каникулы
	26
	936

	ИТОГО
	55
	1980



При реализации образовательной программы возможно применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 
Требования к абитуриентам: Прием на основную образовательную программу по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность по виду «Организация социально-культурной деятельности» осуществляется в соответствии с правилами приема колледжа и действующим законодательством Российской Федерации при наличии у абитуриента аттестата о среднем общем образовании.
Потенциальные работодатели: Организации социально-культурной сферы, культурно-досуговые учреждения, региональные и муниципальные управления (отделы) культуры, дома народного творчества.
	
	
Приложение 2

Информация по рабочим местам у потенциального работодателя

51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам)
вид «Организация социально-культурной деятельности»

Уровень подготовки: Базовый.
Будущая квалификация: Организатор социально-культурной деятельности.
Описание специальности: Специалист по социально-культурной деятельности, владеющий знаниями и умениями разработки и организации досуга, различных мероприятий, культурных событий, а также спортивно-оздоровительных и творческих секций. 
Наименование потенциального работодателя: Дом культуры Чэчир.
Краткая характеристика предприятия/организации: (сокращённо ДК Чэчир) — клубное учреждение, центр культурно-массовой и просветительской работы. В Доме культуры ведутся кружки, клубы по интересам, в них занимаются участники художественной самодеятельности различных возрастных групп. Подготовленные номера самодеятельных артистов и концертные программы показывают в Доме культуры, выступают на районных и областных фестивалях.
Наименование должности: 
Постановщик культурно-досуговых программ
Руководитель клубных формирований
Специалист социально-культурной деятельности.
Возможный уровень заработной платы: 60-70 т.р.
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